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Effectifs prévus   S36 S37 S38 S39 S40 S41 S42 S45 S46 S47 S48 S49 S50 S51 S2 S3 S4 S5 S6 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S17 S18 S19 S20 S21 S22 S23 S24 S25 S26 S27

Durée [semaine(s)] Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2 Q1 Q2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36

3 Prépa Métiers     3 PM 3 17 17 17 17

    2 PSR 6 24 24 24 24 24 24 24

    T PSR 8 24 24 24 24 24 24 24 24 24

    2 AAGA 6 15 15 15 15 15 15 15

    T AAGA 8 15 15 15 15 15 15 15 15 15

    2 ASSP 6 30 30 30 30 30 30 30

    1 ASSP Groupe 1 8 15 15 15 15 15 15 15 15 15

    1 ASSP - Groupe 2 8 15 15 15 15 15 15 15 15 15

    T ASSP Groupe 1 6 15 15 15 15 15 15 15

    T ASSP Groupe 2 6 15 15 15 15 15 15 15

    2 TNE  Groupe 1 15 15 15 15 15 15 15

    2 TNE  Groupe 2 15 15 15 15 15 15 15

    1 CIEL 8 10 10 10 10 10 10 10 10 10

    1 MELEC 8 12 12 12 12 12 12 12 12 12

    T SN 6 9 9 9 9 9 9 9

    T MELEC 6 11 11 11 11 11 11 11

2
nde

 GENE     2 GT 2 13 13 13

Nbre élèves présents au lycée 270 270 270 270 270 244 229 229 231 231 207 204 204 204 243 215 159 150 180 244 246 190 180 204 204 243 245 228 245 245 270 #### 240 158 158 171 270

Madame la Proviseure

PFMP ERASMUS

Calendrier des Périodes de Formation en Milieu Professionnel

T AAGA 

Novembre FévrierOctobre Juin

e
xa

m
e

n
s

e
xa

m
e

n
s

T PSR

2 PSR

MaiSeptembre Décembre Janvier

 Année scolaire 2024-2025

3 PM

Mars Avril

CAP PSR

BAC PRO GE

BAC PRO GE

2 TNE Transitions du 

Numérique et de 

l'Energétique

6

BCP ASSP

CAP AAGA

PSE  

Oral 

Projet 

Parcours différenciés

Parcours différenciés

PSE  

Oral 

Projet 

À compter de la rentrée scolaire 2024 , pour les élèves en formation sous statut scolaire dans les établissements publics et privés sous contrat, l’année de terminale est composée de différents temps couvrant trente-quatre semaines de formation auxquelles 

s’ajoutent deux semaines d’examen : septembre à mi-mai, un tronc commun avec :

- vingt-deux semaines de cours d’enseignements général et professionnel ;

- six semaines de périodes de formation en milieu professionnel (PFMP) obligatoires pour la certification ;

- mi-mai à début juillet, un parcours différencié de six semaines qui n’entre pas dans le cadre des évaluations certificatives : 

         parcours de préparation à l’insertion professionnelle : il poursuit l’objectif d’un renforcement des liens entre formation et emploi par l’accroissement de la professionnalisation et l’amélioration de l’insertion professionnelle des élèves. Il vise à mieux 

accompagner les élèves dans leur projet professionnel en allant au-delà du diplôme pour faciliter cette transition complexe entre la formation et l’emploi ;

         parcours de préparation à la poursuite d’études supérieures : l’objectif est de favoriser la poursuite et la réussite d’études supérieures après le baccalauréat. Les études supérieures comprennent les formations préparant aux diplômes à compter du niveau 

5 (BTS), y compris lorsqu’elles sont suivies en apprentissage.

2 AAGA  2 TNE

1 CIEL

T SN

1 MELEC

T MELEC

Bac Blanc

2 ASSP

1 ASSP

T ASSP


